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Zeitlicher Rahmen der Veranstaltung

Beginn: Dienstag, 28.04.08, 9:30 Uhr, Stehkaffee
10:00 Uhr Beginn

Ende: Mittwoch, 29.04,08, 17:00 Uhr

Anmeldung

Bitte melden Sie sich per Anmeldeabschnitt
bis 1. April 2009 an bei

EJSA Bayern e.V. Loristr. 1, 80335 Miinchen,
Tel.: 089/ 159 187 - 6 (Frau Allgeyer)
Fax: 089/ 159 187 - 80

oder online unter www.ejsa-fortbildungen.de

Sie erhalten von uns 2 Wochen vor Beginn des Seminars
selbstverstandlich eine Anmeldebestatigung mit detaillierter

Anreisebeschreibung und Teilnehmerliste.

Teilnahmekosten

EJSA-Mitglieder € 310,-*
Nicht-Mitglieder € 350,-*
Einzelzimmerzuschlag (zusatzlich): € 20,-

(*Der Kostenbeitrag von € 310/350,- beinhaltet € 275/315 ,- veranstaltungsbe-
zogener Teilnehmerbeitrag und € 35,- anteilige Umlage fur Planung und Organi-

sation)

Wir bitten Sie, die Teilnahmegebihr zu lberweisen, sobald

Sie von uns eine Rechnung erhalten haben.

Fortbildungadresse
Benediktinerabtei Plankstetten
Haus St. Gregor, 92334 Berching,
Tel.: 08462/ 206-130

www.kloster-plankstetten.de
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Fortbildung fiir Tandems
Ausbilder/Anleiter + sozpad. Fachkrafte

in der Arbeitsweltbezogenen Jugendsozialarbeit

28.—29. April 2009

Plankstetten

Evangelische
Jugendsozialarbeit
Bayern e.V.

Foto ©geralt/Pixelio”



Stop!

Sie wollen und miissen gemeinsam Grenzen set-

zen und gemeinsam mit Ihrem Kollegen/Ihrer
Kollegin eine Linie fahren...?

Sie wollen diese Grenzen fachlich fundiert ziehen
und Ihren jungen Teilnehmer/innen dadurch Ent-

wicklungschancen geben?

Diese Fortbildung gibt Ihnen die Gelegenheit, ge-
meinsam an Ihrem Thema ,Grenzen setzen™ wei-

ter zu arbeiten. Sie Uberdenken Ihre Haltung

Sie lernen gemeinsam Methoden des Grenzen
Ziehens fir Ihren Alltag im Arbeitsleben mit be-

nachteiligten jungen Menschen.

Und Sie bekommen Know How, wie Sie auch
durch die Gestaltung des Arbeitsumfelds

Grenzsetzungen erleichtern.

Diese Inhalte bieten wir Ihnen an:

Notige Grundhaltungen zum Grenzen setzen

X Ebenen zur Grenzsetzung

X Zum Paradigmenwechsel - Eigenverantwortung
X Akzeptanz und Konfrontation

X Eigene Werte und Normen kennen und vertreten
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X Bereitschaft zu autoritativen Verhalten
X Das Handlungsviereck Tater-Opfer-Gruppe - Einrichtung

X Wann sind Grenzen zu ziehen?

Methoden zur Grenzziehung

X Coolness-Training: Inhalte, Verlauf, Methoden Peergroup
Education

Status Wippe

Eskalation und Deeskalation

Visualisierung von Meinungen, Haltungen und Denkmuster
Sicherheit am Arbeitsplatz

Selbstschutz/ Fremdschutz

Korpersprache ( Wie wirke ich auf Jugendliche)

X X X X X X X

Konfrontative Gesprachsfiihrung

MaBnahmen zur strukturellen Grenzziehung
X Das Konzept der Glenn Mills School
X Supportsysteme

X Statusorientiertes Lernen

Diese Fortbildung ist fiir Arbeitstandems, d.h. Aus-
bilder/Anleiter + sozialpadagogische Fachkrifte,

die in ihrem Alltag gemeinsam Grenzen setzen!

Referent:
Markus Brand, Dipl. Sozialpadagoge, Leiter und Griinder des
Deutsche Instituts fiir konfrontative Padagogik AAT und CT /

Hamburg, www.antigewalt.com

Leitung:
Barbara Klamt, Fortbildungsreferentin EJSA Bayern e.V.

www.ejsa-fortbildungen.de
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Anmeldung

Hiermit melde ich mich/melden wir uns zur

Fortbildung ,, Grenzen setzen!™ verbindlich an.

Name:

O

O

Anschrift der Einrichtung (Stempel):

] wir sind Mitglied bei EJSA Bayern e.V.

Telefon:

eMail:

O Einzelzimmer O Doppelzimmer

O Vegetarisches Essen

Sie mussen nach dieser Anmeldung wieder absagen?

Das kdnnen Sie ohne Kosten bis 2 Woche vor Beginn dieser Fortbildung
tun. Bitte haben Sie Verstdandnis daflir, dass wir danach den Teilnehmer-
beitrag in voller Hohe berechnen missen.

Datum Unterschrift



