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Zeitlicher Rahmen der Veranstaltung
Beginn: Donnerstag, 07.05.09, 09:30 Uhr Stehkaffee

Ende: Freitag, 08.05.09, 17:00 Uhr

Kontakt und Anmeldung:

EJSA Bayern e.V., Loristr. 1, 80335 Miinchen
Tel.: 089/ 159 187-6
Fax: 089/ 159 187- 80

oder online unter www.ejsa-fortbildungen.de.

Teilnahmekosten:
Kosten € 240,-*

(*Der Kostenbeitrag € 240,- enthalt € 215,- veranstaltungsbezo-
genen Teilnehmerbeitrag und € 35,- anteilige Umlage fir Verwal-

tung und Organisation)

Wir bitten Sie, die Teilnahmegeblhr nach Erhalt der

Rechnung zu bezahlen.

Fortbildungsadresse

Evang. Landvolkshochschule Pappenheim
Am Stadtpark 8—17,

91768 Pappenheim

Tel.: 09143/ 604 - 14, (Frau Schmoll)

www.lvhs-pappenheim.de
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Evangelische Jugendsozialarbeit Bayern e.V.
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Ressourcen schaffen
fur die Arbeit mit
benachteiligten jungen

Menschen

07. - 08. Mai 2009

Landvolkshochschule Pappenheim
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Liebe Anleiterinnen und Anleiter,

liebe Meisterinnen und Meister,

Die nachste beiden Module gibt es als Doppelpack:
Thema Kooperation mit padagogischen Fachkraften
und Berufspsychohygiene.

Beide Themen sind wichtige Grundlagen flr die Zu-
friedenheit in einem menschlich sehr anspruchvollen
Arbeitsbereich.

Die beiden Tage stehen trotz sehr unterschiedlicher
Themen unter dem gemeinsamen Stichwort
~Ressourcen schaffen flir die Arbeit mit benachteilig-

ten jungen Menschen®.

Folgende Inhalte bieten wir IThnen an:

Kooperation mit padagogischen Fachkriaften
am 7. Mai 2009

(Klaus Umbach, Barbara Klamt)

o Teamarbeit als besonderes Merkmal der Arbeit in den Ein-

richtungen der Arbeitsweltbezogenen Jugendsozialarbeit

o Teamarbeit mit padagogischen Fachkréften in den Ein-

richtungen: Kooperation zweier sehr unterschiedlicher Be-

rufsgruppen: Struktur, Werte, Umsetzung
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Berufpsychohygiene am 8. Mai 2009
(Susanne Engl-Adacker)

Was nahrt Sie daran und wovon bekommen Sie graue
Haare?

Geschichte mit dem Loffel/Geschichte mit dem Hammer
(Arbeits-)Zufriedenheit

Wer bewertet Sie? Welche Bedeutung hat das fiir Sie?
Autoritat/ Anerkennung

Wie gut kennen Sie sich selbst?

Was ware schén, wenn Vorgesetzte , Jugendliche ,

KollegInnen (ber Sie sagten?

Tipps: Wo sind Ihre Tankstellen?
An wen wenden Sie sich bei Schwierigkeiten?

Kleidung wechseln, Belohnen
Ehrung

Zeitmanagement
Was macht uns glicklich?

Nicht das Ereignis, sondern dessen Bewertung beein-
flusst unsere Gefuhle.

Referentin:

Susanne Engl-Adacker, Dipl. Sozialpadagogin bei EJSA

Regensburg
Klaus Umbach, Landesreferent BBJH, EJSA Bayern e.V.

Leitung:

Barbara Klamt, Fortbildungsreferentin EJSA Bayern e.V.

www.ejsa-fortbildungen.de
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Anmeldung

Hiermit melde ich mich zur Fortbildung , Res-

sourcen schaffen™ verbindlich an.

Name und Einrichtung:

1 wir sind Mitglied bei EJSA Bayern e.V.

Telefon

eMail:

[] vegetarisches Essen

[ Einzelzimmer 1 poppelzimmer

Sie mussen nach dieser Anmeldung wieder absagen?

Das kdnnen Sie ohne Kosten bis 2 Wochen vor Beginn dieser Fortbildung
tun. Bitte haben Sie Versténdnis dafiir, dass wir danach den
Teilnehmerbeitrag in voller Hohe berechnen mussen.

Datum Unterschrift



